Das Schulbibliotheksmanifest der UNESCO

Die Schulbibliothek stellt Informationen und Ideen zur Verfligung, die grundlegend fiir ein erfolgreiches Arbeiten in der
heutigen informations- und wissensbasierten Gesellschaft sind. Die Schulbibliothek vermittelt den Schiilern die Fahigkeit
zum lebenslangen Lernen, entwickelt ihre Phantasie und befahigt sie so zu einem Leben als verantwortungsbewusste
Blrger.

Der Auftrag der Schulbibliothek

Die Schulbibliothek bietet Dienstleistungen fiir das Lernen, sie bietet Blicher und Informationsquellen, die alle Mitglieder
der Schulgemeinschaft in die Lage versetzen, kritische Denker und effektive Nutzer von Informationen in allen
Medienformen zu werden. Die Schulbibliotheken bilden das Bindeglied zum umfassenderen Bibliotheks- und
Informationsnetz gemaB den Grundsatzen des UNESCO-Manifests fiir éffentliche Bibliotheken.

Die Bibliothekare unterstiitzen die Benutzung von Biichern und anderen Informationsquellen, die vom Fiktionalen bis zum
Dokumentarischen, von den Print- bis zu den elektronischen Medien reichen, sowohl im &rtlich vorhandenen Angebot als
auch an anderen Standorten. Die Bestdnde erganzen und bereichern die Schulbiicher, Lehrmaterialien und methodische
Literatur.

Es hat sich gezeigt, dass Schiiler eine hdhere Kompetenz beim Lesen, Schreiben, Lernen und Problemlésen sowie bei der
Informations- und Kommunikationstechnologie erwerben, wenn Bibliothekare und Lehrer zusammenarbeiten.

Die Dienstleistungen der Schulbibliothek miissen allen Mitgliedern der Schulgemeinschaft zur Verfligung stehen,
unabhdngig von Alter, Rasse, Geschlecht, Religion, Nationalitat, Sprache und beruflichem oder sozialem Status. Spezielle
Dienste und Bestande miissen fiir jene bereitstehen, die nicht in der Lage sind, die &ffentlichen Bibliotheksdienste und
Bestande zu nutzen.

AuBerdem sollte sich der Zugang zu den Diensten und Besténden auf die Allgemeine Erkldrung der Menschenrechte der
Vereinten Nationen stiitzen und keinerlei Form von weltanschaulicher, politischer oder religiéser Zensur oder
kommerziellem Druck unterliegen.

Finanzierungsgesetze und Netzwerke

Die Schulbibliotheken sind von hervorragender Bedeutung fiir jede langfristige Strategie zur Férderung der Lese- und
Rechtschreibfahigkeiten, der Bildung, der Informationsbeschaffung und der wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen
Entwicklung. Schulbibliotheken miissen, da sie in der Verantwortung der kommunalen, regionalen und nationalen
Behorden liegen, durch spezielle Gesetze und Leitlinien unterstiitzt werden. Sie miissen eine angemessene und
dauerhafte Finanzierung fir ihr Fachpersonal, flr die Bestande sowie die technische Ausstattung und Einrichtung
erhalten. Die Benutzung muss kostenlos sein.

Die Schulbibliothek ist ein wichtiger Partner im lokalen, regionalen und nationalen Bibliotheks- und Informationsnetz.

Teilt eine Schulbibliothek die Rdume und/oder die Mittel mit einer Bibliothek anderen Typs, etwa einer 6ffentlichen
Bibliothek, so miissen die spezifischen Ziele der Schulbibliothek anerkannt und beibehalten werden.

Ziele der Schulbibliothek
Die Schulbibliothek ist in den Erziehungsprozess integriert.

Die folgenden Punkte sind wichtig fiir die Entwicklung der Lese- und Schreibfahigkeit, der Informationskompetenz, des
Lehrens, Lernens, der Kultur insgesamt und gehéren deshalb zum Kern der Dienste einer Schulbibliothek

e Unterstiitzung und Férderung der Erziehungsziele, wie sie in den Aufgaben und Lehrplanen der Schule umrissen
sind;

e Entwicklung und Erhaltung des Lesens und der Freude daran sowie am Lernen, verbunden mit lebenslanger
Benutzung von Bibliotheken;

« Anbieten von Gelegenheiten fiir die Erfahrungsgewinnung beim Erschaffen und Gebrauch von Informationen zum
Zweck des Wissens, des Verstandnisses, der Phantasie und des Vergniigens;



e Unterstltzung aller Schiiler beim Erwerb und der Anwendung von Kompetenzen fiir die Bewertung und Nutzung
von Informationen, unabhdngig von Form, Format oder Medium, einschlieBlich der Sensibilisierung fiir die Art
und Weise der Kommunikation innerhalb der Gemeinschaft;

» Bereitstellen des Zugangs zu lokalen, regionalen, nationalen und globalen Ressourcen und Schaffen von
Gelegenheiten, die die Lernenden den unterschiedlichen Ideen, Erfahrungen und Meinungen aussetzen;

e Organisation von Aktivitaten, die das kulturelle und soziale Bewusstsein und die Sensibilitdt fordern;

e Zusammenarbeit mit Schiilern, Lehrern, der Verwaltung und der Elternschaft, um den Auftrag der Schule zu
erfillen;

e Verbreitung der Auffassung, dass die intellektuelle Freiheit und der Zugang zu Informationen unabdingbar sind
fur eine verantwortliche und effektive Teilnahme an der Demokratie und der Auslibung der Biirgerrechte;

e Forderung des Lesens sowie der Mittel und Dienste der Schulbibliothek fiir die ganze Schulgemeinschaft und
dariber hinaus.

Die Schulbibliothek erfiillt diese Aufgaben durch die Entwicklung von Konzepten und Dienstleistungen, durch die Auswahl
und Erwerbung von Medien, die Schaffung des physischen und intellektuellen Zugangs zu den entsprechenden
Informationsquellen, die Schaffung von Unterrichtsmdglichkeiten und die Beschaftigung von Fachpersonal.

Personal

Der Schulbibliothekar ist als fachlich qualifiziertes Mitglied des Lehrkérpers fiir die Planung und Leitung der
Schulbibliothek verantwortlich. Er wird von einem méglichst angemessenen Mitarbeiterstab unterstiitzt, arbeitet mit allen
Mitgliedern der Schulgemeinschaft zusammen und halt die Verbindung zur &éffentlichen Bibliothek und zu anderen
Einrichtungen.

Die Rolle der Schulbibliothekare wird je nach Etat, Lehrplan und Lehrmethoden der Schulen innerhalb des nationalen,
rechtlichen und finanziellen Rahmens unterschiedlich ausfallen. Innerhalb spezifischer Zusammenhange gibt es
allgemeine Bereiche, die von entscheidender Bedeutung fir die Entwicklung und Umsetzung effektiver
Schulbibliotheksdienste sind wie das Finanzierung-, Bibliotheks- und Informationsmanagement und die
Unterrichtstatigkeit.

In einer zunehmend vernetzten Umwelt miissen die Schulbibliothekare in der Lage sein, unterschiedliche
Informationskompetenzen fir Lehrer und Schiiler zu planen und sie ihnen zu vermitteln. Deshalb miissen
Schulbibliothekare ihre berufliche Fortbildung und Entwicklung weiter fortfiihren.

Betrieb und Management
Um einen effektiven und verantwortlichen Betrieb zu gewahrleisten

e miussen die Leitlinien fiir die Schulbibliotheksarbeit formuliert werden, damit ihre Ziele, Schwerpunkte und
Dienstleistungen auf die Lehrplane der Schule abgestimmt werden kdnnen;

¢ muss die Schulbibliothek nach fachlichen Standards organisiert und gefiihrt werden;

« miussen die Dienstleistungen allen Mitgliedern der Schulgemeinschaft zu Gute kommen und sich im Rahmen der
oOrtlichen Gemeinschaft bewegen;

e muss die Zusammenarbeit mit den Lehrern, der Schulleitung, der Verwaltung, den Eltern sowie anderen
Bibliothekaren und Informationsfachleuten und gesellschaftlichen Gruppen der ortlichen Gemeinschaft geférdert
werden.

Umsetzung des Manifests

Die Regierungen, die durch ihre Kultusministerien fiir die Bildung verantwortlich sind, werden aufgefordert, Strategien,
Leitlinien und Plane zu entwickeln, welche die Grundsatze dieses Manifests umsetzen. Die Plane sollten die Verbreitung
des Manifests in den Programmen der Aus- und Fortbildung fiir Bibliothekare und Lehrer vorsehen.

Latest Revision: November 27, 2000 Copyright © 1995-2000
International Federation of Library Associations and Institutions
http://www.ifla.org/VII/s11/pubs/mani-g.htm



